EL PARO AFECTA AL UNO POR
CIENTO DE LA POBLACION
LABORAL ACTIVA

No se teme un incremento del des-
emples en las préximos meses

La Direccién General de Empleo
enviq lg siguiente nola:

“Las informaciones aparecidas sobre re-

cientes negociaciones que han fenido lu-
gar entre representantes espafioles y ex-
tranjeros, encaminadas a coneertar Con-
venios de emigracién, y una en ocasiones
exageradsa campafia publicitaria, han ori-
ginado en ciertos sectores un estado de
opinién erréneo, que esta Direccién Ge-
meral de Empleo estima conveniente des-
vaneger.

Para ello nada mejor que aclarar lo que
dichos Convenios significan dentro del ac-
tual sistema de medidas de cardcter eco-
némico-social,

Desde que se inicid el desarrotio del pro-
grama de estabilizacion “y expansién de
nuestra economia viene centrandoze la
atencién del Gobierno en Ia realizacion
de una politica de empleo encaminada a
defender el sector laboral que como con-
secuencid de aquel plan pudiera quedar
amenazado momentineamente de parc. A
tal iin, al mismo tiempo que s establecia
un subsidio se procuraba encauzar muestro
tradicional movimiento migratorio median-
te el conclerio de Conwvenios con paises
deficitarios de mano de abra, dandose 16~
gica preferencia a. aguellos que por su alto
nivel pudieran ofrecer a nuestros $raba-
jadores inejores posibilidades.

Asi ha sido posible negociar Altimamen-
te con Alemania un Convenio que, sin ra-
zon Jjustificada para ello, ha tenido en un
amplio sactor laboral un eco tan desorbi-
tado como improcedente, y que es preciso
orientar, a fin de que quienes por su pro-
pia iniciativa tratan de buscar empleo en
aquel pafs no sufran los naturales per-
Juicios que de una normsl aplicacién de
medidas  administrativas pudieran deri-
varss,

Por otro lado, osta Dirececion General de
Empleo se cree en el deber de indicar no
sOlo o aguel sector, movido ¢uiza por la
creencia de que la situacién laboral nh-
cional es poco esperanzadora, sino a cuan-
tos en ella estdn interesados, que en el
momento actual la situacién de paro no
es en modo alguno alanmante y que en
muchos sectores de la economia nacional
sé ha iniciado ya una evidente reactiva-
cién. Actualmente la eifra de paro Mo su-
pone un porcentaje superior al 1 por 100
de la poblacién laboral activa, indice éste
el mas bajo registrado en todos Jos paises
del mundo, sin que existan motivos para
temer un mcremento de desempleo en los
proximos messs. .Por otra parte, el movi-
miento emigratorio previsto no es superior
al de aifios anteriores, e incluso las esta-
disticas correspondientes al afio 1959 re-
gistraron una emigracian sensiblemente in-
ferlor & la correspondiente al afio 1958,

Por ello los Convenios de emigracidn re-
cientemente concertados significan para
ambos paises signatarios mas que medi-
das impuestas por situaciones apremiantes
nmuevas posibilidades de ordenacién en be-
neficio de todos, y sobre todo de los posi-
bles emigrantes, gque en modo.alguno de-
ben rebasar los propositos gue los maoti-
varon. .,

De agui que sea d8 aconsejar & los tra-
bajadores que deseen emigral’ queé se abs-
tengan de tomar iniciativas sin el con-
curso v tutela del Instituto Espafiol de
Emigracién, quien en cada caso hard lle-
gar a través de la Organizacién Sindical
las demandas de irabajo que las empresas
extranjeras formulen y les procurarid las
mejores garantias y condiciones, Chrar de
ofra forma es imprudente, y pudiera oca-
sionarles trastornos y molestias perfecta-
mente evitables.”



