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Señor Posada
Cacho

DON Jesús Posada Cacho, «hombre bueno»
en el conflicto de Vigo declara: Este es

uno de los conflictos colectivos más complejos
que he visto en mi vida.» De los 300 despedidos,
el «nombre bueno» espera que la mitad puedan
ser readmitidos gracias a su gestión. A algunos
<te los readmitidos se les aplicarán sanciones
menores. Otros permanecen aún a la expecta-
tiva de si podran reincorporarse a sus puestos
de trabajo.


