PRIMERA ENMIENDA AL PRO-
YECTO DE LEY SINDICAL

Se pide que sea incluido lo
huelga entre las situaciones de

conflictos laborales

La primera enmienda al proyecto
de ley Sindical ha sido presentada en
las Cortes por el procurador barce-
lonés don José Manuel Sierra Haya,
gegan ha declarado este primer fir-
mante a la agencia Cifra.

El enmendante propugna gque se
dé una nueva redaccion al apartade
séptimo del articulo catorce del pro-
yecto, relativo a la mision que co-
rresponide a los Sindicatos. Enm sm
opinién dicho apartado debe decir:
“Correspoude a los Sindicatos: In-
tervenir, conforme a la legislacion
vigente, en las diversas situaciones
de conflictos colectivos de trabaijo
gue se planieen incluso en el caso de
huelga, poniendo en prictica en et
ambito sindical las formas oportu-
nas de mediacidén...”

Coan independencia de este escrite,
¢l mismo procurador-—informé ade-
mas—ha elevads a las Corfes aus
pregunia gque formula 'al minisiro
de Trabajo, a través del correspon-
diente escrito razonado, qgue dice:
“JEn qué fase de preparaeion se en-
cuznira el cumplimiento de le pre-
ceptpade en el a.rticujo 11, apartade
cuatro, letra ¢, de la {ey de 11 de
febreve de 1869, aprobatoria del se-
runde plan de desarvolle, gue se re~
fiere a la ordenacién de los conflie~
tos laborales eolectives y los pares
derivades de los mismes?”

E} sefior Sierra Haya dice en gm
ezscrito que Ia actual regulacién de
los conflicios eolectivos no es satis-
factoria, IntereSa—agrega-—gue, reco-
giendo 1la realidad, se regule la si-
tuacion de pare laboral, surgida como
conseencncia del conflictp cclective.
Ruega, a) mismo tiempo, gie se es-
tablezean las bases ceherentes parva
12 adecuzda ordenaeidén, pues, 4 su
juicls, com una pelitica previsora se
evitarion muchos conflictes celecti-
VoS, por conascerse previamente gne
puzde legarse a wuna huclga re-
gulada



