EL MINISTRO SINDICAL NO TENDRA CARTERA

Ayer se agotaron los «ases» de la baraja politica. In-
mediatamente antes de que la ponencia empezara a re-
chazar propuestas de modificacion del articulo 31 (el
articulo de! ministro de Relaciones Sindicales), se pro-
nunciaron sobre la palpitante cuestion don RAIMUNDO
FERNANDEZ CUESTA, don EMILIO ROMERO, don
ADOLFO DIAZ AMBRONA, don JUAN SANCHEZ COR-
TES, don EDUARDO VILLEGAS GIRON, don JOSE
SOLIS RUIZ, don EMILIO LAMO, den RODOLFO
MARTIN VILLA, don DIONISIO MARTIN SANZ y don
ADOLFO MURNOZ ALONSO, por sélo citar a los procu-
radores que matizaron con mayor intensidad los pros y
los contras que, a su juicio, entrafia la presencia de un
miewbro del Gobierno en el cargo mis visible de !la fu-

tura Organizacién Sindical.

La ponencia dijo «no» a ca-
si todo. Rechazé las propues-
tas encaminadas a que el car-
go de ministro de Relaciones
Sindicales pueda coexistir con
el de presidente de la Orga-
nizacién Sindical, Que era Ia
peticion sustantiva que con-
dicionaba o determinaba ¢tras
anejas, tales como la postbi-
lidad de que hubiese primero
presidente nombrado a través
de terna y se mantuviera
abierta la perspectiva de su
ulterior investidura como mi-
nistro.

Bl sefior HERRERO TEJE-
DOR, en nombre de la ponen-
cia, expresd oche fundamen-
tos para admitir la figura del
ministro de Relaciones Sindi-

nalag

La Organizacion Sin-

dical forma parte del

orden institucional y

no puede funciodar
aisladamente.

El Fuero del Trabale

establece funclones de

la Organizacién Sin-

dical que son, en cler-
to modo, delegaciones del Po-
der desl Estado.

Por imperativo de !a

ley Orgénica de] Es-

tado, las funciones pa-

ra la defensa y promo-
cién de los intereses colectl-
vos han de estar coordinadas
entre si.

Las Leyes Fundamen-

tales establecen la su-

peditacién de los in-

tereses indlviduales y
colectivos al bilen comin, a la
supremacia de] interés de la
nacion, ete,

El sindicalismo de
participacion y cola-
boracién lleva consigo
la exigencia de esta
aceidn ecoordinada.
Razones de orden
practico aconsejan
que la voz de la Or-
ganizacién Sindical es-
té representada en el Go-
bierno,
Razones histéricas
marcan esta relacidn,
dado que, desde que
. hnacid el sindicalismo
vertical, squells conexién se
ha mantenido. N
La Organizacion Sin-
dical espaficla consti-
tuye en su esencia
uns Institucién o un
complejo institucional de ca-
raeter social, con raices en la
propia sociedad y con una ax-
traordinaria capacidad de ver-
tebracién.

ESTADO DENTRO
DEL ESTADO

Tal vez los argumentos
principales esgrimidos por la
ponencia sean los que se re-
fieren ,en relacién con el pri-

merg de los fundamentos re-
sefiados, & la peculiaridad del
sindicalismo oficia] y al pell-
gro de que, funcionande ais-
ladamente, s2 polencie hasta
convertirse en un Estado den-
tro de! Estado.

La ponencia, antes de ofre-
cer un nuevo texto del ar-
ticulo 31 (que contiene reto-
ques accidentales del origk

nal), expresdé la idea de gue-

ja cabeza de la Organizacion
Sindical no va a ser el mi-
nistro, sino el Comité Ejecu-
tivo, cuya composicién a ba-
se de mayoria de vocales re-
presentativos prometid defen-

der.

Finalmente, y por unanimi-
dad de sus componentes, su
giri6 que el articulo 31 quede
redactado en los términos si-
guientes:

«El ministro de Re-

laciones Sindicales

constituye el organo

de comunicaciéon en-
tre el Gobierno y la Orga-
nizacién Sindical y los Sin-
dicatos que la integran, Tie-
ne caracter de ministro sin
cartera.

Le corresponde el
ejercicio de las si-
guientes funciones:
a} Mantener la co-
municaciéon entre la Orza-
nizacién Sindical y los Sin-
dicatos con el Gobierno. b)
Presidir el Comité Ejecuti-
vo Sindical y el Congreso
Sindical y somefer a su con-
sideracién los asuntos ¥y
cuestiones que estime perti-
nentes, ¢) Velar por que la
Organizacién Sindical y los
Sindicatos que la componen
se acomoden en su actna-
¢ién a lo dispuesto en las
leyes y a los principios ba-
sicos en que se inspira la
Organizacion Sindical espa-
fiola. d) El nombramiento
¥ remocién, o la propuesta,
en su caso, de los cargos no
electivos de la Organizacién
Sindical, previe informe del
Coemité Ejecutivo Sindieal o
del organo colegiado gue eo-
reesponda. e) Proponer al
Gobiernp las disposiciones
reglamentarias gune, confor-
me a esta ley, sean de sm
competencia, y adoptar las
que le estén atribuidas.n
El Gitimo apartado es to-
talmente nueve y ha sido in-
cluido a f1ltima hora por la
ponencia, Leido el texto del
articulo @ la Comisidn se pu-
dieron apreciar abundantes
muestrag de disconformidad.
En vista de ello, ¥ como el
turno de rectificaciones pro-
mete ser largo, el presiden-
te de la Comisién, sefior BAU
levanté 1a sesién.

POSTURAS

Antes de gque las cosas
quedaran provisionalmente

establecidas en la forma que
esta cronica detalla, los pro-
curadores citados al comienzo
¥ otros varios marcaren con
sug intervencicnes el talante
diverso de la Comisién.

DON RAIMUNDO
FERNANDEZ CUESTA

ex ministro y consejero na-
cional dessignado por el Jefe
del Estedo, se mostré parti-
dario de equilibrar el poder
de la Organizacién Sindical
situendo al frente de ella un
ministro sin cartera. Le se-
cunddé en sste mismo sentido
el sefior RIVAS GAUDILLA,
representante de los Colegios
de Abogados.

DON EMILIO ROMERO
GOMEZ

consejero nacional electivo
por Avila y director del dia-
rio “Pueblo”, admitid la exis-
tencia del cargo de ministro
de Relaciones Sindicales y
afiadié que s a ese ministro
no se le rodea de cometidos
de coordinacién y responsa-
bilidad, se lograrfa tan sdlc
una figura decorativa de
efectog catasirdficos para la
Organizacién, De ehi que el
senor ROMERO propusiese 1a
ineluzién de un nuevo apar-
tado en el gue se sefialase.
como competencia del minis-
tro, la di:eccidn de la accidn
¥ la coerdinacién sindicales
en el marco del Congresc
Sindical.

DON ADOLFO DIAZ
AMBRONA

ex ministre” de Agriculturs
raanifesté que su experiencie
de cuatro afios en el Gobier-
no le haclg ver la necesidad
de un ministro Sindical en
el Gobierno. Dijo también
que el 899 por 1.000 de los
asuntos sindicales tiene como
cauce el didlogo con la Ad-
ministracién. Matizé luego su
dafensa del cargo diclendo
que “el ministro debe ser sin
cartera, para que los Sindi-
c-tos no sean gubernativos”
Afiadié que *la autonomfa no
quiere decir gue los organis-
mos no deban estar sometidos
a un orden superior”,

DON JUAN SANCHEZ
CORTES

consejero nacional por desig-
necidn directa del Jefe del
Estado y presidente de 1la
Ceat, subrayé que el texto de
la ponencia estd en contradic-
cién abierta com los princi-
pios de autonomia y repre-
sentatividad. “O tenemos au-
tonomfa y representatividad
plenas o no puede hablarse
la que existan. Fsto —con-
tinu no qulere decir que
esté contra la figura del mi-
nistro de Relaciones Sindica-
les. Pero hace falta que este
cargo esté de acuerdo con su
rtbrica, Todo lo que signifi-
que gobiernc del ministro es
conyvertir Organizacién
Sindical en un departamento
ministerial,”

EL SENOR VILLEGAS
GIRON

presidente del Sindicato Na
clonal de Transportes, apoy6
el texto de la ponencia y ma-
nifesté gu gisconformidad con
1 apreciacién de quienes en-
tienden que los Sindicatos
van a ser gubernamentales
porque tengan un ministro al
frente. El procurador basé su
postura en a consideracién
de que es gtolal y absoluta-
mente imposible, porgque 1B
propia ley no lo permite, que
el ministro pueda mediatizar

una sola de las decisiones de
un Sindicato cualquieras. El
ministro —continué-—~ no ten-
dri ofra facultad que la de
veto &l un acuerdo infringe
Ia ley. Se trata, pues, de un
control de legalidad que in-
teresa mas a los propios Sin-
dicatos que al Goblerno. En
resumen, llegé a la conclu-
si6bn de que el ministro «no
viene a mandar en los Sin-
dicatos, gino a gervir sus in-
tereses en la Administraciény.
Dijo también que uns vez mis
Espafia ofrece una férmula
mas avanzadg que la de los
paises que se titulan libera-
les. qIista -—recalcé6— es una
ley avanzada, con una clave
politica formidablemente ilu-
sionada.»

DON JOSE SOLIS RUIZ

ex ministro, ex delegado na-
cional de Sindicatos y conse-
jero pacional designado por
el Jefe del Estado, no perdi¢
la oportunidad de exponer su
opinién. Recordo que el Con-
greso de Tarragona propusc
la existencia de un presiden-
te de la Organizacién Sindi-
cal, a través de una terna
que ge ofreceria al Jefe del
Estado, para que la cabeza
del sindicalismo fuese de al-
gung manera representativa.
Hizo historia de las discusio-
nes que el tema suscitod, du-
rante cinco meses, en el se-
no de un comité de siete mi-
nistros, «como Se supo —di-
jo— por la Prensa». Se 1mMos-
tr6 solidario con e! deseo sin-
dicalista de instituciones fuer-
tes. «hoy con Franco y cuan-
do, desgracladamente, nos
falte, con su espiritu». Expu
so sus temores de que esi no
cuidamos las cosas», los futu-
rog hombreg de la linea poll-
tica se conviertan en mandos
gubernativos, Manifesté que
el ministro de Relaciones Sin.
dicales acumularéd una suma
de poderes como famis tuvo
ningin delegado nacional. La.
ment6, finalmente, que la
Prensa extranjera presente a
los falangistag y a los politi-
cos de extraccion sindieal co-
mo «log inmovilistag del sis-
teman», cuando, precisamente
en estos tltimos tiempos, ¢ghan
sldo log abanderados de la
apertura, en colaboracién con
hombres de la Editorlal Ca-
tolican.

Sonaron aplausos al termi-
nar lg intervencion del ex mi
nistro.

EL SENOR
LAMO DE ESPINOSA

presidente del Sindicato Na-
cional de Banca, apoyd el tex-
to de la ponencia. ¢El minis-
tro —dijo— no pueds ser ele-
gido por le base, pues tro-
pieza esta pretensién con lo
que establece la norma legal
fundamental. Eso si que seria
contrafueror Afadid que €a
la propia Organizacién Sindi-
cal le interesa estar represen-
tada en el Gobierno, dado que
el sindicalismo espafiol es
completamente originalsy. Pa-
ra el sefior Lamo, el ministro
no debe tener cartera.

DON RODOLFO MARTIN
VILLA

secretario de la Organizaciéon
Sindical, comenz6 su interven-
cién diclende que intervenia
en el debate ¢sin mandato al-
gunoe, aungue con la honrosa
dependencia ue mi .argo ac-
tual, para apoyar el informe
de la ponencias. El secretario
manifestd Iinmediatamente
después: «Este tema del minis-
{ro preocupa menos a }os tra-
bajadores que & las familias
politicas» Subrayé que las
conclusiones del Congreso de
Tarragona eran logicas en

cuanto exponian unas aspira-
ciones del sindicalismo, pereo
que en las Cortes se ventila
ahora un pacto de los Sindi-
catos con el Gobierno. Reco-
noclé que el anteproyecto ela-
borado en Tarragonsa ers cob~
gruente en el sentido de pro-
ggler un presidente con ex-

ordinario poder y «sin exce-
siva representatividad, no nos
engafiemosy.

Sefiald, por Gltimo, el sefior
MARTIN VILLA que el des
arrollo sindical ha sido mAs
veloz que ¢l de los drganos
del Movimiento. De ahi que
el contrapeso del poder sindi-
cal heya de estar en el Go

‘bierno, a falta de otras insi-

tuciones de compensacién.

Las palabras finales del se-
cretaric fueron pars discrepar
del sefior SOLIS en cuanto &
la acumulacion excepcional de
poderes en el ministro de Re-
laciones Sindiceles, «Ni en lo
personal ni en lo patrimonial
—matizé6— ese ministro po-
dra tener la sumsa de poderes
que don JOSE SOLIS le atri-
buye.»

Antes de que hablase don
DIONISIO MARTIN SANZ,
presidente del Consejo Nacio-
nal de Empresarios, lo bizo el
presidente del Sindicato Na-
cional Texitl, sefior MARCQOS
CHACORN, quien, después da
congiderar al ministro de Re-
laciones Sindicales «indispen-
sable para la Organizacién
Sindical hoy in diay, aludié a
las ventajas de esa presencia,
sefialando su equivalencia con
los 150 procuradores sindica~
les que tienen escafio en las
Cortes.

DISCUSION

Kl sefior MARTIN SANZ
pidi6 la palabra con frases
vehementes de “no me pue-
do aguantar, no me puedo
aguantar”, referidas a la ex=
posicién del sefior MARCOS
CHACON. Don JOAQUIN
BAU le replicd: “Pues tiene
que aguantarse” Querfa de-
cir el presidente de la Co-
misién que la concesién del
uso de la palabra estaba en
funciér: de un derecho a ha=
bler, pero np de un derecho
a no resignarse a admitir
opiniones ajenas.

a2 en el uso reglamenta-
rio de la palabra, el sefior
MARTIN SANZ discrep6, a su
vez, del secretaric de la Ore
ganizacién Sindical y apun~=
t6 que el futuro ministro, se-
gilin €l proyecto de 1a ponen=
cla, acumula veintitantas fun-
ciones. Siguiendo su norma
habitual, critic6 el Gobierno
al decir que no s6lo puede
equivocarse, sino que de he=-
cho se equivoca, como lo de-
muestra el hecho de que hace
caso omiso de los seméforos
que representan las sefiales
de alerta. Se mostrd enemiw
go de admitir que perdure,
en un mundo sindical madu-
rado, el cordén umbilical con

el Fobierno,

Don MUROZ
ALONSO intervino en el de-
bate para preguntar: “;No es-
tamos menoscabando lag po-
sibilidades naeionelsindicalise
tas porque desconfiamos de
quienes mafisna puedan te-
ner lasg riendas?” El procu-
rador-profesor terminé advire
tiendo: “Mucho me temo que
por diferencias familiares
que pueden ser graves este
mos eseandalizando a los proe
pios sindicalistes.”

Finalmente, el sefior MAR-
COS CHACON, en un turne
de réplica por alusiones, de=
volvié la critica al sefior
MARTIN SANZ, que habia
hablade en su intervencién
sobre la necesidad de garane
tizar el espiritu de conviven-
cia. “El campedn de la convi-
vencia —dijo— se lanze ira-
cunda y furibundamente con=
tra mi, Que demuestre ese es-
piritu de convivencia ejercie
tindola con los que disienten
de &



