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CARLOS FERRER,
PRESIDENTE

MADRID. (De nuestra Redacción.)—Con 282 votos a favor,
55 en blanco y un voto nulo, Carlos Ferrer Salta ha sido elegido
presidente de la Confederación Española de Organizaciones Em-
presariales (CEOE), en el curso de dicha asamblea constituyente.

El señor Ferrer hizo uso de
la palabra enumerando los
principales p r o b l e m a s que
aquejan a la economía. Refi-
riéndose a la estabilidad polí-
tica, señaló que «desgraciada-
mente, después de unos prin-
cipios esperanzadores en este
campo, vemos cómo las fuerzas
políticas en vez de afrontar
con urgencia y con ánimo cons-
tructivo la solución de las gra-
ves cuestiones económicas y
sociales que nos aquejan, se
entretienen en temas secun-
darios y en luchas internas y
partidistas mientras el país se
degrada material y psicológi-
camente.

«Solicito, pues, de los par-
tidos políticos —dijo—, con-
fiando en su preocupación por
el futuro de España, que se

interesen por resolver los
grandes problemas que nos
aquejan*.

En lo que respecta a le si-
tuación social y económica, el
señor Ferrer señaló que no
solamente el orden público y
la autoridad se deterioran día
a día, sino que estamos si-
guiendo una pésima política
para frenar el alza del coste de
la vida y para fomentar la in-
versión y la creación de nue-
vos puestos de trabajo.

Más adelante dijo que, «la-
mentablemente" no se asumen
tas responsabilidades ni se
toman las decisiones que exi-
ge la gravísima situación en
que nos hallamos y que de
prolongarse puede llevamos a
unas posiciones sociales y po-
líticamente dramáticas».

Por su parte,eI empresaria-
do español —añadid— a pesar
de innumerables dificultades,
frenos e intervencionismos es-
tatales, ha realizado una for-
midable labor de reconstruc-
ción-, ha impulsado con admira-
ble labor y con enorme tenaci-
dad el progreso de España, y
está dispuesto, estoy seguro
—señaló— a seguir haciéndolo
en el futuro.

Finalmente, el señor Ferrer
hizo hincapié en le necesidad
de invertir y crear nuevos
puestos de trabajo, añadiendo
que con la rigidez de plantilla
le Inversión bajará y el paro
aumentará.


