Empresarios: Viva la
economia de mercado

agustm Rodriguez Saha-
gin, economista y présidente
de la Confederacith Empre-
sarial Espafiold, hizo notar
a D18 que sus declaraclones
han sido hechas a titulo per-
sonal,

Rodriguez Sahagin en
cuntra los siguientes aspec-
tos™ positivos!

— Intento. de liberalizar e}
sisbema. econdmico con el pro-
posite de acabar -con una
economiy, supsrdirigida en lo
administrativo, financiero
sindieal, eteétera.

. — El ¢uadro econdmico
supone un esfurzo celgrifica~-
dor sobre los objetivos para
1977, “amnque habria que
a.naliza:r con mis detent-
miento la congruencia ¥ la
seriedad con gue &e his rea-
Tizado”,

Los aspectos negativos son,
éntre ofros, la Insuftciencia
de las medidas confra la in-
flacion; ig falta de una ape-
lacién 8 lod ciidadanos so-
bre la gravedad de la crisis

eeondmica. El dirigente etn- -

presarial echa en falta me-
dides para reduclr los cos-
tes empresariales: Ia reduc-

cidn. de la cuots empresarial

en Ia Seguridad Social con
mayor aportacidn del Esfa-
do; mayor apoyo @& las pe-
guefieg ¥ medianas empre-
sas, etoétera, - . .

“Bu definitiva —concluyé

' Rodriguez Sahagﬁn—_-, (%) sl—j

gue con la politica de ihten~
tar reactivar sin forzar la
inflacién, pero sin Uh sanea-
miento previo.

Julio Paseuai:
Fox fin, economia de meréado

Ofro * dirigents det movi-
miento paifonal, Julio Pas-
cual se congratuld de gue se
pusiera fin al ‘divigismo y a
la burocratizaclén, sentando
por fir: las bases de ung ece-
nomis de mercado.

No obstante, eritica “la
falta de un esqueleto de me~
didas’ clave para cumplir los
objetivos propuestos”, “Da
la impresién —matizé— de
que Ias modidas estén meg-
dadas dentro de un gran ca-
Jon de sastre.”

CBousa también al Gobiers
no de “falta de previgion”,
porgue “articular las medle
das requiere un fiempo ma-
yor al que parece razonable,

~van g ocupar ¢l Poder los

‘actunles responsables de la
politica econdmica™.

“Hay tng gran imprecision
~difo finalmente. . en los
obletivos planteados, Hablar
de regularizacién de planti-
Nas o de regulacln de la
huelga no es Gecir nada, Fal«
ta el contenido conecreto que
habr:i que conocer para jug-
gar, ™



