31 DE MAYO- DE 1969,

-INFGRME S!NDICAL SOBRE il
«LIBRO BLANCO»

indide ampliamente en la necesaria:
socializacién de la ensefianza

“La Organizacion Sindical no tiene nin-
guna acusacién formal para el “Libro Blan-
co”, aunque guiere-incidir de una manera
acusada en la socializacién de. fa Ensefians
za, en el sentido de una auténtica promo-
cién global de la clase trabajadora, sin que
considere suficiente la promooxon individual
por numerosa que ésta sea”, dijo el vice-
secretario nacional de Obras Smdlca]es, don
Rodolfc Argamenteria, -al presentar a la
Prensa, a mediodia de ayer, <l informme al
“Libro Blanco”, que ha elaborado la Co-
misiém permanente del Congreso- Sindical.

Las ideas bdsicas qgue se han'récogido en
el informe sefialan gue la unidad orgamica
que se desen para la Engsefianza, ¥y que cons-
tituye la filosoiia del “Libro Blanco”, debe
hacerse compatible con una flembaﬁ;dad,_
acorde con la variedad ‘espafiola, si hien
ello exige wna coordinacidon, sin la cual el
objetivo ne se aldanzaria, Por otro lado,
-hay que destacar la preocupacion de fu-
turo que el “Libro Blanco” comporta, lo
que supone uma conciencia plena de que lo
-gue pueda ser la fuwbura ley de Educacion
no puede concebirse para un corto espacio
de tiempo. Bn fercer lugar se destaca gue
en €] Libro se pretende crear 1ha auwiéntica
conciencia nacional en relacién con los
prablemas educativos, ¥y de modo especial
que las inversiones que se realizan en ma-
‘teria de Ensenama, ¢ mo son espectatula-
res, si son das méis rentables a fargo plazo.
Por dltimo, la Orgamzamm Sindical ma-
nifiesta que las corrientes modernas sobre
educacién en los paises més adelantados
han side denidas en’ cuenta—Cifra.



