DE LA CALIDAD Y RENDIMIENTO
DEL TRABAJO DEPENDE EL MA-
NANA DE LOS PUEBLOS

Palabras del Sr. Sanz Qrrio ante las
promociones de las- Universidades
Laborales

Las promociones que han integrado ios
primeros cursos nacionales de las Univers
s1dades Laborales de Cbrdoba, Sevilla, Gi-
jén'y Tarragona visitaron ayer al ministro
de Trabajo, Sr. Sanz Orrio. Iban acompa-
fladas por ¢! secretario:nacional del’ Frente
de Juvenhtudes; Sr, Garcia Maurifio,. Y. el
jefe nacional-de Centros de Trahajo, sefior
Ramos.

El Sr. Garcia Maurifio expuso ante el
ministro- la. magnifica nreparacmn de los
alumnos y dijo que querian expresarle su
gratitud ‘por los frutos' obteuidos, i)or lo
que -Ie regaron que -asegurase la contimii-
dad .del sistema implantado. Una represen-
tacién de los aprendices le hizo cntrega de
los periddicos murales y restmenes colee-
tivos elaborados por ellos.

El ministro agradecié Ia dtencidn de sus
wvisitantes, St hav una obra.importante en
nuestra patna—-—anadm—- no. sélo™ socxal
smo también de primordial interés econd-
‘mico,’ es Ja. d¢ la formacién del ciydadano
espafiol, del trabajador. que es ‘el que con-
‘tribiiye con sus ‘manes, su cerebro.y. Su_€0o-
‘razdn.al mejor servicio del bien comtm: El
trabajo, factor preponderante de mnuestra
‘riqueza, hace ‘posible su. dominio ‘sobre la
naturaleza, y de su naturaleza y calidad de-
pende el rendimiento de los pueblos. En Es-
pafia es nofable la diferencia con otros paf-
ses présperos dado 1o reducido de nuestros
recursos  éconbmicos, Podremos  supefarlo
todo con nuestro propio trabajo. Al efecto
se estd procurando_abrir todos 1os caminos
para su. formacxon profcmoml y el acceso
a la cultura. No he tenido ni tengo micdo
alguno 4 reform*ls sociales’ por ‘avanzadas
que sean ‘st se ‘sustentan. sobre la hase de
una perfecta capacitacion v formacidn. de
quienés han de recibirlas, Todo progreso. se
.consolida en- heneficio de la comunidad si
existe un paralelo con la formncmn de los
hembres que han de acométer <Ja’ reforma.

Hizo un elogio del Freate de Juventudes

y:de Ia Orgamzacxon Sindical; qué - fanto
trabajan en este aspecto:

Termind diciendo’ que. habrid que. reco-
teer un camino dificil v duro, pero con fir-
meza recogeremos en bien de Espafia v de
los espafioles los mejores y mayores. frutos.
Fué largamente ‘aplaudide.

NORMAS PARA INGRES(H EN UNI-
VERSIDADES LABORALES

La Secretaria Ueneral de la Seccion Cen-
tral ‘de Universidades' Laborales, -ante las
numergsas consultas que se le iormulan €n
relacidén cori los plazos de presentacién de
instancias para ingreso eri dichos ecentros
docentes, nos ruegn hacer piblico que hasta
el dia 15°del actual deherin eatrégarse las
que soliciten plazas para aprendizaje, macs-
tria. industrial vy Bachilleratp Iahoral- Ele-
mental-en .las. modalidades agricola-ganade-
ra e industrial-minera,

Las ‘que soliciten plazas para”Bachillera-
to. Laboral Superior y Curso dé Transfor-
macién ‘deberan ser presentadas del 152l 30
e, junio. _

Se facilitaran dichas “instancias . por Ias
Delegaciones” Provinciales -de .Mutaalidades
Labcrales, Sedes - Centrales o Interprovin-
ciales. v Cajas de Empresa, gque -es donde
han de ser ertre,r:adas o- remitidas por co-
rreo y donde asimismo podrin pedirse cuan-
tos infarmes y aclardciones se de:een sobre

la- convocatoria que comprende 640 plazas
de internos y- 000 de mediopensionistas -y
externos.

La edad. minima que se exige es la de
catorce  afios cumplidos dentro del que .se
comiencen los estudios, si éste tiene lngar
en el segundo semestre-del afio o antes del.
30¢de junio si-comienzan, los estudios en ef
primer- semestre,



